ANEXO | - CARGO, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADA DDE TRABALHO, NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAS — 1° SEGMENTO

VAGAS
JORNADA
co CARGO DE TOTAL | DESTINADAS REMUNERA
REQUISITOS DE A PESSOAS .
D. TRABALHO CAO
SEMANAL VAGAS COM
DEFICIENCIA
1. Curso Superior completo de Licenciatura devidamente
registrado pelo 6rgdo competente;
Ou
2. Curso de Magistério devidamente registrado pelo 6rgéo
competente;
Ou
Monitor 3. Curso Superior completo em Bacharel acompanhado de
Ensino certificado obtido em Programa Especial de Formagao
01 Fundamental Pedagogica em Pedagogia (art. 64, da Lei n° 9.394/96), 25h 29 1 R$ 1.212,00
Anos Iniciais devidamente registrado pelo 6rgdo competente;

(1° segmento)

Ou
4. Curso Superior incompleto, de Licenciatura em Pedagogia,
desde que esteja cursando a partir do 6° Periodo do curso,
devidamente comprovado com Declaragdo e Historico Escolar
devidamente expedidos e assinados pela Instituicdo
competente.




ANEXO Il - CARGO, DISCIPLINAS, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO E
REMUNERACAO
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS — 2° SEGMENTO

VAGA
DESTINA JORNADA
coO TOTAL DAA DE REMUNERA
CARGO DISCIPLINAS DE PESSOA REQUISITOS ~
D. TRABALHO CAO
VAGAS COM SEMANAL
DEFICIE
NCIA
1. Curso Superior completo de Licenciatura Plena
na area especifica para qual estd concorrendo,
devidamente registrado pelo 6rgdo competente;
Ou
2. Curso Superior completo em Bacharel
acompanhado de certificado obtido em Programa
Lingua Especial de Formacdo Pedagodgica com habilitacao
Portuguesa 03 na disciplina a qual esta concorrendo, devidamente
Monitor Lingua Est. 01 registrado pelo 6rgdo competente;
Ensino Inglesa Ou
02 Fundamental Matemética 03 01 3. Curso Superior completo de Licenciatura em 20h R$ 1.232,00
Anos Finais Ciéncias 02 Pedagogia devidamente registrado pelo o6rgdo
(2° segmento) Historia 02 competente;
Geografia 02 o Ou o
Ensino Religioso 01 4. Curso Superior incompleto, de Licenciatura Plena
Artes 01 na area especifica para qual esta concorrendo, desde
Educacao Fisica 02 gue esteja cursando a partir do 6° Periodo do curso,
devidamente comprovado com Declaracdo da
Instituicdo de Ensino Superior acompanhada do
Histérico Escolar devidamente expedidos e
assinados pela Instituicdo competente.




ANEXO Ill - CARGO, DISCIPLINAS, REQUISITOS PARA INGRESSO, NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS —2° SEGMENTO
FIC - FORMACAO INICIAL CONTINUADA

VAGAS
DESTINAD
co ASA TOTAL DE | REMUNERAC
CARGO DISCIPLINA REQUISITOS PESSOAS ~
D. VAGAS AO
COM
DEFICIEN
CIA
1. Curso Superior completo ou cursando em
Administracdo, ou em Ciéncia da Computagéo, ou
em Engenharia da Computacéo, ou Tecnologia em
Anélise e Desenvolvimento de Sistemas, ou em
Sistemas de Informacéao ou Tecnologia em Redes de
Monitor Computadores na area especifica para qual esta
Ensino Educacdo concorrendo, acompanhado de certificado obtido
03 Fundamental . em Programa Especial de Formacdo Pedagdgica 00 06 R$ 1.212,00
- Profissional e N .
Anos Finais com habilitacdo na disciplina a qual est4
(2° segmento) concorrendo, devidamente registrado pelo 6rgdo
competente, desde que esteja cursando a partir do 6°
Periodo do curso, devidamente comprovado com
Declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior
acompanhada do Histérico Escolar devidamente
expedidos e assinados pela Instituicdo competente.
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COMPROMISSO COM O POVO

ANEXO IV — ATRIBUICOES DO MONITOR

ITEM CARGO ATRIBUICOES

a) acolher as novas turmas de forma afetiva; b) elaborar o planejamento
pedagdgico com o auxilio do coordenador ou na auséncia deste, com o
Diretor, para reorganizagao e flexibilizagdo curricular; c) incentivar e
acompanhar os estudantes nas atividades propostas; d) ser pesquisador,
mediador, facilitador e articulador do conhecimento, provocando o
estudante a aprender a partir de seus proprios questionamentos; e€)
orientar os estudantes nas atividades propostas através de material
impresso, digital entre outros; f) cumprir o Horario de Trabalho
Pedagdgico (HTP) de forma efetiva, sob orientagdo da equipe diretiva.
g) efetuar registros pedagdgicos (diario de classe, pareceres, plano de

MONITOR ensino e plano de aula) no Sistema Ponto ID; h) participar de reunifes
MODALIDADE L L - «
DE administrativas e pedagdgicas; i) participar do processo de formacao
01 = continuada para docentes; j) organizar e/ou colaborar no
EDUCACAO : : 2 - X
DE JOVENS E desenvolvimento de projetos educacionais; k) participar ativamente dos
ADULTOS Conselhos de Classe; I) colaborar com a equipe gestora no sentido de

apontar necessidades, propor projetos e a¢cdes inovadoras e se envolver
com as atividades propostas pela escola; m) avaliar continuamente 0s
processos de ensino e aprendizagem, em conjunto com seus estudantes,
com o intuito de que reconhecam o que precisam fazer para alcancar
seus objetivos individuais e coletivos; n) fazer devolutiva voltada tanto
para 0 processo quanto para os resultados da aprendizagem, e deve
incluir agdes de: | - Orientagdo ao estudante sobre as atividades
propostas; Il - Identificacdo de avancos e dificuldades durante o
processo de ensino e aprendizagem, assim como das causas e possiveis
caminhos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AV. ANTONIO CUSTODIO PORTO, S/N — BAIRRO CENTRO — SAO SEBASTIAO — ALAGOAS
CNPJ: 12.247.631/0001-99 - CEP: 57275-000 - TELEFONE: (82) 3542-1100
www.saosebastiao.al.gov.br
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ANEXO V — CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicacéo do Edital 04 de julho de 2022
Periodo de Inscri¢Bes 05 a 09 de julho de 2022

Publicacéo das Inscricdes Homologadas - Lista Definitiva de Inscritos
- 11 de julho de 2022

Publicacdo do resultado preliminar da prova de titulos

Periodo do recurso 12 de julho de 2022
Publicagéo do resultado do recurso 15 de julho de 2022
Prova subjetiva 16 de julho de 2022
Publicacéo do resultado preliminar da prova subjetiva 20 de julho de 2022
Periodo do recurso 21 de julho de 2022
Publicacgéo do resultado do recurso 23 de julho de 2022
Publicagéo do Resultado Final 24 de julho de 2022

N
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE
CARGO

Eu, , portador da Carteira de Identidade

RG n° , e CPF n° . ) - , residente e domiciliado em

n° , bairro

, nesta cidade de :

candidato/a no Processo Seletivo Simplificado para concorrer e atuar no cargo de

, por tempo determinado da Rede Publica Municipal de Ensino, declaro

para os devidos fins, por ocasido da prova de titulos, sob a pena da Lei, junto a Administragdo
Publica Municipal, que ndo possuo nenhum outro cargo, emprego ou fun¢do no Servico Publico
ou Privado, quer seja na Administracdo Direta ou indireta, cuja acumulagéo seja vedada para o
cargo no qual fagco minha inscricdo, conforme estabelece o caput do inciso XVI, do artigo 37, da

Constituicdo Republica Federativa do Brasil de 1988.

- AL, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO VIl - CRITERIOS DE PONTUACAO PARA TITULOS E AVALIACAO

1. FORMACAO ACADEMICA

ITEM ESPECIFICACAO PONTUACAO
Ensino Superior Curso em andamento 2
Ensino Superior Curso concluido 5

2. PARTICIPACAO EM CURSOS DE QUALIFICACAO OU
APERFEICOAMENTO
ITEM PONTUACAO | QUANT. | PONTUACAO

Participacdo em cursos de qualificagdo

ou aperfeicoamento na area pedagogica. 0,4 5 2

(minimo 20 horas cada)

3. EXPERIENCIA DOCENTE
ITEM PONTUACAO | QUANT. | PONTUACAO

Experiéncia docente em sala de aula

. 1 (cada ano) 3 3
comprovada. (minimo de 1 ano)

AVALIACAO - TESTE SITUACIONAL PARA O CARGO
CRITERIO NOTA PARCIAL NOTA FINAL

Reativo ........ccccevevenenne 1,0

. ALIVO e,
Perfil 20 0,0-3,0

Proativo ........cccccceeunee.. 3,0

Fraca........oooooonnnnnnnn, 1,0
Argumentacéo Regular .......ccccoovevvnenee. 2,0 0,0-3,0

Boa.....oooooooviiiii 3,0
Levar em consideracdo o bem-estar grupal 0,0-1,0
Levar em consideracdo o bem-estar individual 0,0-1,0
Levar em consideracdo o objetivo fim das acdes 0,0-1,0
Levar em consideragéo o contexto 0,0-1,0
TOTAD .o 0,0-10,0
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ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EXERCICIO DE ATIVIDADE EM INSTITUIC;AO PUBLICA
Timbre da Instituicdo

Nome da Instituicdo
CNPJ da Instituicdo

CERTIDAO/DECLARACAO

Declaramos juntos a XXXXXXXXXXXXXXXXxXX para fins de comprovacdo de experiéncia

profissional, que , (nome completo do
candidato), inscrito(a) no CPF , matricula n° , €(foi) servidor/a
desta instituicdo, desde /[ (data da posse)ate _ / [/ (ou até a presente data),
em exercicio do cargo de , sem possuir vinculo efetivo. Onde desenvolve(u)
as seguintes atividades:

Declaro ainda que, no periodo especificado acima, o(a) servidor(a) ndo assumiu neste 6rgédo
qualquer outra funcdo incompativel com o exercicio de seu cargo, bem como néo lhe foi concedido
afastamento do cargo em periodo que comprometa o tempo de experiéncia profissional
especificado nesta Declaragéo.

- AL, de de 2022.

Assinatura de quem tenha legalmente poderes de representacdo do 6rgdo da Administracéo publica
direta e/ou indireta federal, estadual ou municipal ou, ainda, pelo representante maximo da
Secretaria de Administracdo ou pela chefia do Setor de Recursos Humanos designada para este

fim.

(Nome completo do signatario e cargo)

N
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ANEXO IX
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 004/2022 -SEMED

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF: RG:

CARGO:

SOLICITACAO DE RECURSO como candidato ao cargo de
de contrato por tempo determinado para atuar nas unidades escolares da Rede Publica Municipal
de Ensino de Sao Sebastido, solicito revisao do resultado preliminar.

RAZOES DO RECURSO

-AL, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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